佛光大學應用經濟學系專業實習課程
[bookmark: _Toc436311640][bookmark: _GoBack]學生校外實習訪視紀錄表

記錄日期：    年    月    日
	班級
	
	學號
	
	姓名
	

	電話(手機)
	
	電子郵件
	

	實習單位
名稱與地址
	名稱：
地址：
	電話
	

	訪談時間/方式：  年  月  日  午  時  分至  時  分  □電話 □親自面談

	訪談對象
	□學生本人     □實習單位主管   姓名：                

	訪談
內容記錄
	1. 對於實習機構給予的實習訓練與輔導學習狀況如何?


2. 透過校外實習方式的學習是否增進您發掘、分析及處理問題的能力與勇氣?


3. 整體而言，對校外實習滿意程度如何？或者存在哪些問題需要進一步改進？



	學生
建議事項
	1. 依目前至校外實習的實際經驗，試著說明學校哪些課程對於目前實習有幫助？亦或建議增加哪方面的課程藉以增進對未來進入職場的競爭力？




2. 其他問題與建議事項？





	系主任:



	實習輔導老師：


年   月   日
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學生校外實習訪視紀錄表

記錄日期：    年    月    日
	班級
	
	學號
	
	姓名
	

	電話(手機)
	
	電子郵件
	

	實習單位
名稱與地址
	名稱：
地址：
	電話
	

	訪談時間/方式：  年  月  日  午  時  分至  時  分  □電話 □親自面談

	訪談對象
	□學生本人     □實習單位主管   姓名：                

	訪談
內容記錄
	1. 實習生出勤狀況?


2. 實習生實習期間的學習態度與狀況?


3. 實習生與單位主管及其他同仁互動？



	企業
建議事項
	




	系主任:



	實習輔導老師：


年   月   日



佛光大學應用經濟學系專業實習課程
[bookmark: _Toc436311639]校外實習評分表

實習機構：
實習期間：自      年    月    日至      年    月    日止                  
	班級
	
	學號
	
	姓名
	
	分項評分加權總成績
	

	實習單位主管填寫:
	學校實習輔導老師填寫:

	甲﹑實習督導單位評分(70%)
	乙﹑指導老師評分 (30%)

	評核項目
	配分
	督導單位評核
	評核項目
	配分
	指導老師評核

	專業精神
	如：主動積極性、守紀服從性、責任感等
	20
	
	實習工作月報表
	是否如期完成?
	50
	

	工作能力
	如：領悟力、工作效率、創意思考力等
	20
	

	
	
	
	

	學習態度
	如：儀表及討論情形、虛心進取等
	20
	
	實習心得報告
	實習內容、感想、心得、建議、報告之相關性與完整性等
	50
	

	適應能力
	如：人際關係、合群性、接受挑戰精神等
	20
	
	
	
	
	

	出勤情形
	出勤是否正常?請假是否依規定辦理?
	20
	
	
	
	
	

	小   計
	100
	
	小   計
	100
	

	95分(含)以上特優事項說明：




	95分(含)以上特優事項說明：

	督導單位簽章
	
	指導老師簽章
	
	系主任簽章
	


說明：評分原則請參考第6頁，分項評分小計95分(含)以上者應列舉優良事項。
學生校外實習評分參考原則：                                     
	學生校外實習成績評分原則

	評等
	成績

	特優
	95~

	優
	90~94

	佳
	85~89

	良
	80~84

	可
	75~79

	待改進
	60~74













學生實習成績分項評分小計95分(含)以上者應列舉特優事項說明。
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	您好：
本校以培養智德合一之學生為目標，承蒙 貴單位聘用佛光大學應用經濟學系學生，並且不吝教導，在此謹致謝忱。懇請撥冗協助完成此份問卷，以作為本校繼續培育更優秀、更符合社會需求之人才的參考。本問卷所蒐集資料本校將依個人資料保護法及相關法令規定辦理，絕不做個別之披露。由衷感謝您的協助，耑此奉請。順祝平安。
佛光大學應用經濟學系系主任 周國偉  敬上
◎聯絡人：佛光大學應用經濟學系 高靖雯辦事員
◎電話：(03)987-1000#23501 ◎傳真：886-3-9870500 ◎電子郵件：economy@mail.fgu.edu.tw
◎地址：262宜蘭縣礁溪鄉林美村林尾路160號 德香樓311室


一、基本資料
1.公司名稱：                                                            
2.雇主姓名：                                                            
3.雇主職稱：                                                            
4.聯絡電話或e-mail：                                                     
5.實習學生姓名：　　           
二、在下列的能力與態度上，若滿分為100分，及格分數為60分，請問我們的學生表現您會給幾分？
	
	學生的能力與態度
	分數

	1.
	工作態度
	

	2.
	專業知識與技術
	

	3.
	表達與溝通能力
	

	4.
	情緒穩定度及抗壓性
	

	5.
	學習意願及可塑性
	

	6.
	團隊合作能力
	

	7.
	發掘及解決問題能力
	

	8.
	能將理論運用於實務能力
	

	9.
	責任心及工作紀律
	

	10.
	資訊科技應用能力
	

	11.
	人際互動能力
	

	12.
	創新能力
	

	13.
	外語能力
	

	14.
	中文口語與書寫能力
	

	15.
	請簡述您對本校學生或針對本校之人才培育，您的感受與建議：




問卷填寫日:   年   月   日                           
1

